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SPP - preprava, a. s.

Damy a pani,

rok 2006 sa da nepochybne povazovat za jeden z najdolezitejSich medznikov
slovenského plynarenstva vdaka dokonceniu pravneho unbundlingu a migracie
prepravnych ¢innosti od 1. jula 2006 do naSej novozalozenej spolo¢nosti
SPP - preprava, a. s.

Zalozenim nasej spolo¢nosti sme splnili legislativhe poziadavky na vytvorenie nezavislého
prevadzkovatela prepravnej siete. Vytvorili sme tak dalsi nastroj na zabezpecenie
transparentného a nediskriminaéného pristupu do prepravnej siete. Ziskali sme
tiez jedinec¢nu prilezitost sustredit svoju pozornost a usilie na jediny hlavny
predmet ¢innosti, ktorym je garancia ponuky spolahlivych a vysokokvalitnych sluzieb
pre vSetkych prepravcov.

SPP - preprava, a. s. zdedila podstatné know-how, ktoré je silnym zakladom pre
efektivnu prepravu plynu. Z tohto pohladu nechcem zalozenie nasej spolo¢nosti Uzko
interpretovat iba v stvislosti s vytvorenim vnitorného trhu s plynom v EU. Sme jednym
z klucGovych hracov v zabezpecovani dodavok plynu pre Europu, a tym mame
nepochybne prilezitost zlepsit bezpecnost a ochranu zivotného prostredia
prostrednictvom projektovania a prevadzky nasich novych zariadeni.

Na Slovensku je dlhodoba tradicia pristupu tretich stran do prepravnych sieti
prostrednictvom tranzitnych zmluv, ktoré sa uzatvarali v minulosti. Medzinarodna preprava
plynu a dlhodobé kontrakty su pre nasu podnikatelsku cinnost klucové faktory.
Planujeme rozvoj prepojovacich kapacit, aby sme splnili o¢akavania nasich zakaznikov.
Pravny unbundling a presun prepravnych ¢innosti do SPP - preprava, a. s. prinasa nové
impulzy pre rozvoj podnikatelskych ¢innosti. V oblasti investicii do novych prepravnych
kapacit, ktoré su potrebné z hladiska dlhodobého horizontu, sa stale mézeme spoliehat
na finanénu strukturu Skupiny SPP.

Hlavnou a najtazSou Ulohou v roku 2006 bolo zabezpecenie hladkej a transparentnej
migracie hlavnych c¢innosti bez prerusenia prepravy plynu na Slovensku. Toto bolo
klu¢ovym faktorom zaistovania plynulych dodavok na eurdpsky plynarensky trh.
Roc¢na kapacita prepravy cez Slovensko prekracuje 90 mid. m®, ¢o predstavuje priblizne
1/6 celkovej ro¢nej spotreby plynu v EU. Skusenosti a odborné poznatky, ktoré sme
ziskali pocas poslednych desatroci, maju velku hodnotu pri prevadzkovani nasich
plynovodov a kompresorovych stanic, pri technickej podpore a udrzbe,
pri systémovom riadeni v nasom plynarenskom dispecingu a tiez pri komercnom
manazmente prepravnych sluzieb.

Nepochybujem o tom, Ze rok 2007 bude opat velmi naro¢ny. Najma v sulvislosti
s rozvojom nasho portfolia zakaznikov, naplnenia dlhodobych ocakavani nasich
prepravcov a prisluSného naprojektovania nasich sieti. Podnikatelska c¢innost
SPP - preprava, a. s. prekracuje daleko za hranice Slovenska. Nasou ulohou je
zabezpecit prostrednictvom nasich vztahov s prevadzkovatelmi prifahlych sieti
v susednych Statoch, uzivatelsky jednoduchy a na zakaznikov orientovany pristup do
nasich prepojenych systémov. Ako jeden z hlavnych prevadzkovatelov prepravnych sieti
budeme aktivne prispievat k rozvoju europskeho plynarenského trhu. Nadalej budeme
podporovat nové investicie a napifat tak dihodobé zavizky zlepSovania bezped&nosti
dodavok a ochrany Zivotného prostredia.

Christophe Poillion
predseda predstavenstva
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PRIHOVOR GENERALNEHO RIADITELA

SPP - preprava, a. s.

Vazené damy, vazeni pani,
rok 2006 bol rokom bohatym na vyzvy a prilezitosti.

Pocas jednotlivych etap existencie nasej spoloc¢nosti doslo k zmenam, ktoré mali vyrazny
dosah na smerovanie plynarenského priemyslu na Slovensku.

Predchadzajuci rok bol jednym z najdélezitejSich medznikov v histérii Slovenského
plynarenského priemyslu. Vznikli dve nové spoloc¢nosti a rok existencie ma za sebou aj
nova spolo¢nost SPP - preprava, a. s.

Toto konstatovanie znie mozno az prili§ jednoducho, ale ... Co véetko sa za tym skryva?

Pred tromi rokmi sme nevedeli, ¢o vyraz ,pravne oddelenie” vlastne znamena. Dnes je to
uz realita odrazajuca usilie, energiu a idedly, ktoré do jej uskutocnenia vlozili fudia. Tento
proces je takmer Uspesne ukonceny a moézeme konstatovat, ze SPP - preprava, a. s.
funguje bez komplikacii. Cim viac sa zamestnanci do tohto procesu zapajali, tym viac sa
naucili a ziskali. Vysledky potvrdzuju, Ze ludsky kapital nasej spolo¢nosti stoji na pevnom
zaklade. Vysoko vzdelany a kvalifikovany personal bol pripraveny rast a rozvijat sa.
S urcitostou mozeme povedat, Ze esSte nejaky Cas potrva, kym sa prispdésobime
novym podmienkam a kym vytvorime nové vztahy s externymi a internymi zakaznikmi
¢i dodavatelmi sluzieb.

Bez toho, aby sme si wytycili ciel, uspejeme len velmi tazko. Chceme sa preto drzat nasej
vizie a stat sa jednym z najlepsich prevadzkovatelov prepravnych systémov (TSO)
v Eurdpske;j unii.

Hlavnym cielom v roku 2006 bolo naplnit o¢akavania nasich obchodnych partnerov.
Velky vyznam mali rokovania so susediacimi prevadzkovatelmi prepravnych systémov
a uzivatelmi prepravnej siete. Bez prerusenia sme bezpecne a spolahlivo prepravili

pozadované mnozstvo plynu, aby sme naplnili potreby nasich zakaznikov. Kontinualne
zvySovanie efektivnosti a znizovanie emisii CO: pri prevadzkovani prepravného systému
(TS) s prihliadanim na bezpecnost a spolahlivost je dlhodoba uloha. Zacali sme
s pripravou projektov, ktoré nam pomézu naplnit tieto ciele. Nase Usilie sme vlozili
do optimalizacie preventivnej udrzby pomocou metody RCM (udrzba zamerana
na spolahlivost) s cielom zachovat a dosiahnut vyssSi sStandard bezpecnosti
a spolahlivosti. Velku pozornost sme venovali pracovnym podmienkam, Zzivotnému
prostrediu, otdzkam zdravia a bezpecnosti. Aj preto sme vybudovali a zaviedli systémy
Manazmentu bezpecnosti a zdravia pri praci a Systém riadenia zivotného prostredia
s naslednymi certifikaciami.

Na zaciatku roka 2007 mozeme konstatovat, ze hlavné ciele novej spoloc¢nosti boli
splnené. Jasna identifikacia klucovych uloh a cielov, nam umoznili definovat
priority a respektujuc zakladné hodnoty spolocnosti: vazit si ludi a nase zdroje,
zabezpedit integritu a podnietit iniciativu.

Nasa vizia toho, kde chceme byt a kym sa chceme stat, je nasim najva¢sim bohatstvom,
a preto vyvinieme maximalne usilie, aby sme ju premenili na skuto¢nost.

Pavol Janocko
generalny riaditel
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VZNIK SPOLOCNOSTI SPP - preprava, a. s.

Dna 1. jula 2006 sa v SPP, a. s. zrealizoval pravny unbundling a zacala fungovat nasa spolo¢nost

SPP - preprava, a. s., ako nezavisly prevadzkovatel prepravnej siete. Povinnost uskutocnit pravny

unbundling je zakotvena v zakone €. 656/2004 Z. z. o energetike, ktorym bola do slovenskej legislativy

prenesena Smernica EU 2003/55/EC. V ddsledku toho boli vSetky aktivity suvisiace s prepravou plynu

vclenené do nasej spolo¢nosti SPP - preprava, a. s.

Tymto krokom sme na seba prevzali plni zodpovednost za prevadzku a udrzby
prepravného systému, za plynarensky dispecing na ucel prepravy a za vSetky obchodné
¢innosti suvisiace s prepravou plynu.

Ako pravne odc¢leneny prevadzkovatel prepravnej siete je SPP - preprava, a. s.
spolo¢nostou:

*nezavislou od manazmentu SPP, a. s.

s efektivnym pravom rozhodovania v oblasti prevadzky, udrzby a rozvoja
prepravného systému

¢ zabezpecujucou v ramci regulovanych podmienok transparentny a nediskriminujuci
pristup do prepravného systému

¢ dodrzujucou konfidencialnost komercne senzitivnych informacii, najma vo vztahu
k pristupu tretich stran do prepravného systému

*zabezpecujucou interoperabilitu a interkonektivitu s prevadzkovatelmi prilahlych
systémov

Na druhej strane je SPP - preprava, a. s. stale ¢lenom skupiny SPP a méze sa spoliehat
na finan¢nu podporu a na optimalnu finanénu strukturu velkého energetického koncernu.
To spoloCnosti umoznuje robit vacsie, casovo primerané investicie
do infrastruktury na zvySovanie nasich prepravnych kapacit podla poZiadaviek trhu.
SPP - preprava, a. s. je tak schopna vyznamne prispievat k bezpecnosti dodavok plynu
do strednej a zapadnej Eurdpy.

Realizacia pravneho unbundlingu bola kone¢nym krokom procesu restrukturalizacie,
ktory sa zacal po privatizacii SPP v roku 2002. Jednym zo zakladnych kamenov tohto
procesu bolo zavedenie diviznej Struktury pre hlavné podnikatelské cinnosti SPP
na zaciatku roku 2004. Projekt pravneho unbundlingu sme oficialne zahajili v polovici
roku 2004 a jeho kone¢nu koncepciu schvalili akcionari koncom roku 2005.

Pravny unbundling bol jednym z najzlozZitejsich projektov v dejinach SPP. Poc¢as obdobia
viac nez dvoch rokov sa obrovskému mnozstvu organizacnych, pravnych, finanénych,
technickych a IT otazok venovali Specializované timy spolu s externymi poradcami.
Aj po implementacii pravneho odélenenia spoloc¢nosti pokracujeme v riesSeni dalsich
dolezitych uloh pri optimalizacii vnatornych procesov v ramci hlavnej skupiny SPP.
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DOZORNA RADA
SPP - preprava, a. s. k 31. 12. 2006

RNDr. Pavol Lazar
predseda dozornej rady
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Mgr. Louis de Fouchécour '

podpredseda dozornej rady
Clenovia:

Prof. Ing. Michal Varchola, CSc.
Doc. Ing. Nikolaj Ponevsky, PhD.
Andrej Lendvay

Ing. Rudolf Rigan
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PREPRAVA ZEMNEHO PLYNU

Spoloc¢nost SPP - preprava, a. s. zabezpecuje spolahlivi a bezpecnu prepravu zemného
plynu pochadzajuceho predovsetkym z Uzemia Ruskej federacie na europske trhy.

V prepravnej sieti sme nezaznamenali ziadne obmedzenia prepravy na objednavku
zakaznikov, a prepravené objemy zemného plynu, plne zodpovedali dopytu trhu. Fyzicky
prepraveny objem v roku 2006 predstavoval 73,8 mid. m®, s priemernou dennou
prepravou v objeme priblizne 202,2 mil. m®.

Popri tradi¢nych prepravnych sluzbach poskytovanych spolo¢nostiam, najma z Ruskej
federacie, Nemecka, Ceskej republiky, Chorvatska a Slovinska, sme v roku 2006 zagali
rozvijat aj sluzby, napriklad kratkodobé prepravné sluzby a zmluvy s prerusitelnou
prepravnou kapacitou. V druhej polovici roka sme v doésledku pravneho rozdelenia
uzatvorili aj zmluvu o preprave so spoloc¢nostou SPP - distribucia, a. s., ktorej
predmetom je vyuzivanie prepravnej siete na dodavky zemného plynu slovenskym
odberatelom. Rozsirovanie sortimentu ponukanych ¢innosti je v sulade s ustanoveniami
slovenskej a europskej legislativy, predovsetkym zakona ¢. 276/2001 Z.z.
o regulacii v siefovych odvetviach v zneni neskorsich noviel, zakona ¢. 656/2004 Z.z.
o energetike, a nariadenia ¢. 1775/2005 Eurépskeho parlamentu a Rady o pristupe
do plynarenskych prepravnych sieti. Uc¢elom tejto legislativy je ziednodusit pristup
do prepravného systému a lepsie reagovat na potreby zakaznikov.

V oblasti prevadzky, rozvoja a udrzby prepravnej siete, pozostavajucej z cca 2 270 km
vysokotlakovych potrubi a styroch kompresorovych stanic, sme pokracovali v niektorych
délezitych projektoch. Napriklad automatizacia, ktora ma za ciel’ centralizované dialkove
ovladanie kompresorovych stanic z Dispecingu v Nitre, zvySenie kompresného pomeru
na kompresorovej stanici Velké Kapusany alebo projekt Udrzby zameranej
na spolahlivost. Dal§imi vyznamnymi Ulohami boli posilfiovanie interoperability
s prepojenymi prevadzkovatelmi sieti a zavedenie obchodnych funkcionalit do riadenia
prepravnej siete prostrednictvom novozriadeného Komeréného dispecingu.

V roku 2007 si pripomenieme 35. vyrocie tranzitnej prepravy cez Uzemie Slovenska.
V SPP - preprava, a. s. chceme okrem tradi¢nych priorit bezpecénej a efektivnej prepravy
plynu klast déraz aj na flexibilny pristup k potrebam zakaznikov, pohodint a rychlu
komunikaciu s uzivatelmi siete a vytvorenie Ustretového prostredia pre nasich klientov.

Vyvoj prepravy zemného plynu (v mid. m?°)

Rok 2002 2003* 2004 2005 2006
Preprava 70,4 72,7 82,7 81,3 73,8

*Do roku 2003 oznacuju hodnoty objem prepravy cez tranzitnu sustavu.
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VIZIA, POSLANIE

Hlavna skupina SPP zahrifiuje spolo¢nosti SPP a. s., SPP - distriblcia, a. s.
a SPP - preprava, a. s.

Vizia

Viziou hlavnej skupiny SPP je byt modernou, dynamickou spolo¢nostou
stredoeurépskeho formatu, ktora bude i nadalej prehlbovat zakaznicku orientaciu
s dérazom na lepsie uspokojovanie potrieb vSetkych nasich zakaznikov.

Poslanie

Nasim poslanim je byt dlhodobo vyhladavanym a spolahlivym obchodnym partnerom.
Zabezpecovat plynull, bezpecnu distribuciu a dodavku zemného plynu pre tuzemskych
odberatelov a zaroven plynulll a bezpeénu prepravu zemného plynu z Ruskej federacie
na eurdépsky trh. Zabezpecovat rast a stabilitu v silade so zaujmami a spokojnostou
zakaznikov. Kazdy nas zakaznik musi citit, Ze sme pre neho spolahlivym a cestnym
partnerom, a ze je pre nas dolezity. Robit vSetko preto, aby sme nasim zakaznikom
poskytovali komplexné sluzby a dosiahli s nimi dlhodoby a obojstranne vyhodny
obchodny vztah.

6-" 3

SPP VYROCNA SPRAVA 200







A == I SEERVe NI

KODEX SPRAVANIA A ZAKLADNE HODNOTY
SPOLOCNOSTI HLAVNEJ SKUPINY SPP

V roku 2006 sme definovali zakladné hodnoty nasej spolo¢nosti. Tie sa stali podstatou
pre spracovanie Kodexu spravania, ktory je hlavnou etickou normou nasej spolo¢nosti.
Kodex spravania vyjadruje postoje a normy spravania, ktoré sa prijali v spolo¢nostiach
hlavnej skupiny SPP. Ich cielom je podporovat vytvaranie spravodlivého, transparentného
a konkuren¢ného prostredia v tychto spolo¢nostiach. Okrem toho kdédex zdérazruje
etické zasady spravania kazdého zamestnanca.

V uplynulom roku sme nase aktivity sustredili aj na rozvoj a ovplyvnovanie firemnej kultary
s cielom podporovat dynamiku spoloc¢nosti, iniciativu a ¢estnost nasich zamestnancov
a vysoku efektivitu.

Ocakavame, zZe v konani kazdého zamestnanca sa budu odzrkadlovat zakladné hodnoty
spolo¢nosti hlavnej skupiny SPP, ktorymi su:

e ctit si fudi

e vazit si zdroje
* iniciativa

¢ integrita

Uvedomujeme si, Ze etické konanie ma zasadny vyznam pre dlhodobé fungovanie
nasej spolo¢nosti a je prejavom zodpovednosti voci vSetkym subjektom nasich
pracovnych a obchodnych vztahov.

I |l
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UDSKE ZDROJE




 UDSKE ZDROJE

Zamestnanecka politika

Rozvoj ludskych zdrojov je pre spolo¢nosti hlavnej skupiny SPP jednou z priorit.
Prispieva k celkovému rozvoju firmy a napinaniu jej cielov. Véetky oblasti riadenia
[udskych zdrojov mali v roku 2006 spolocny ciel - spokojny zamestnanec - kvalifikovany,
motivovany a angazovany. Riadenie ludskych zdrojov, formovanie firemnej kultury,
definovanie kompetencii manazérov a ostatnych zamestnancov, ako aj ich rozvoj,
uréuju hodnoty nasej spolo¢nosti.

Zalezi nam na tom, aby vsSetci zamestnanci pochopili tieto hodnoty a ich prejavy
v kazdodennom zivote. Ich prezentacia a interpretacia bola vyznamnym prvkom
v procese internej komunikacie v roku 2006.

Vzdelavanie

Priority vzdelavania v roku 2006 ovplyvnil najma proces unbundlingu, ktorym prechadzala
nasa spolo¢nost.

V roku 2006 sme ukoncili projekt zamerany na rozvoj manazérov vsetkych drovni
riadenia, ktori si formou tréningov a koucéingu rozvijali vyzadované zruénosti
a kompetencie. Odborné vzdelavanie sme zameriavali predovsetkym na rozvoj
zamestnancov spolo¢nosti SPP - distribucia, a. s. a SPP - preprava, a. s. I$lo
predovSetkym o doplnenie novych odbornych spoésobilosti zameranych na opravu
a obsluhu vyhradenych technickych zariadeni, plynovych, tlakovych, elektrickych
a zdvihacich zariadeni, ako aj o realizaciu povinnych periodickych preskoleni
vyplyvajlicich z legislativy. Sprevadzkovanim vycvikovych pracovisk polygénu v Ziline sme
v roku 2006 ziskali moznost realizovat nové formy odbornej pripravy v podmienkach
bliziacich sa realnej praxi. Zaroven sme ziskali potrebné opravnenia na zriadenie
vlastnej Zvaracskej skoly SPP, a. s. V spolupraci s Technickou univerzitou KoSice
sme v roku 2006 zrealizovali postgradualne studium ,,Europsky plynarensky Specialista”,
na ktorom sa zucastnili vybrani manazéri a technici zo vSetkych troch spolo¢nosti
hlavnej skupiny SPP.

Vzhladom na délezitost zakaznickej orientacie SPP, a. s. bolo jednou z naSich priorit
v roku 2006 tiez vzdelavanie pracovnikov divizie obchodu s plynom (vzdelavanie
pracovnikov Call centra, predajcov, referentov starostlivosti o zakaznika atd).
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Kvalifikacna Struktira zamestnancov hlavnej skupiny SPP k 31. 12. 2006
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Druh vzdelania Poéet zamestnancov Pocet zames w— |
Vysokoskolské 1 330 28,6

UplIné stredné 2080 44,7

Stredné 1210 26,0

Zakladné 33 0,7

Spolu 4 653 100

Vekova Struktura zamestnancov hlavnej skupiny SPP k 31. 12. 2006

Vek Poéet zamestnancov Pocet zamestnan =
do 30 rokov 427 9,2

od 31-40 rokov 1480 31,8

od 41-50 rokov 1614 34,7

nad 50 rokov 1132 24,3

Celkovy pocet zamestnancov 4 653 100

Zastupenie zien vo vrcholovych poziciach

K 31. 12. 2006 mala hlavna skupina SPP 4 653 zamestnancov, z toho bolo 1 207 Zien,
¢o predstavuje 26 % z celkového poctu zamestnancov. Vo vrcholovych funkciach
pracovalo 12 Zien, ¢o predstavuje 15,6 % z celkového pocétu manazérov, z toho jedna
riaditelka divizie a 11 sekénych riaditeliek.

Podiel muzov a zien
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BEZPECNOST A OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Pravne odc¢lenenie dcérskych spoloc¢nosti nam v roku 2006 prinieslo rozsiahle
zmeny z hladiska zadefinovania zodpovednosti za procesy a c¢innosti, ako aj
stanovenia pravomoci v oblasti bezpecénosti pri praci, poziarnej ochrany a starostlivosti
o Zivotné prostredie.

Kedze sme délezitymi energetickymi spolocnostami na slovenskom trhu a nase aktivity
maju vyznamny dosah na zivotné prostredie. Principy ochrany environmentu
a bezpecnosti pri praci integrujeme do politiky a riadenia procesov vo vsetkych
spolo¢nostiach, spadajucich pod spolo¢nosti hlavnej skupiny SPP. Pozitivne tak
ovplyvhujeme fungovanie prevadzkovej c¢innosti, manazmentu investicii, ale aj
obstaravania a riadenia zmluvnych partnerov.

Odpady

V ramci hlavnej skupiny SPP nakladame so Sirokym spektrom odpadov, ktoré vznikaju pri
rutinnych ¢innostiach, opravach, udrzbe a cistiacich pracach na nasich technologickych
zariadeniach. Preto sme v oblasti odpadov vypracovali programy odpadového
hospodarstva a ich implementaciou prostrednictvom konkrétnych aktivit napifame
zakladné principy riadenia odpadového hospodarstva. Predchadzame vzniku odpadov,
obmedzujeme ich tvorbu a uprednostnujeme ich zhodnocovanie pred zneskodnovanim.
QOdpady tiez vznikaju pri Specializovanych projektoch, ktoré maju za ciel zlepsit stav
zivotného prostredia v nasich arealoch, lokalitach ¢i regionalnych centrach. Typickym
prikladom je rieSenie environmentalnych zatazi z byvalej plynarenskej ¢innosti, ktoré
vznikli ako koprodukt pri vyrobe svietiplynu.

Ochrana vod

Patrime k dolezitym odberatelom vod a producentom odpadovych véd. Preto je
manazment vod jednou z nasSich priorit v oblasti starostlivosti o Zivotné prostredie.
Uvedomujeme si, Zze suc¢asné vodné zdroje nie su nevycerpatelné, a preto vel'mi prisne
dbame na vSetky ¢innosti, ktoré maju potencialny dosah na kvalitu vod, ako napriklad
nakladanie s nebezpecnymi latkami.

Ako vlastnik vodnych stavieb mame v zmysle platnej vodnej legislativy zodpovednost
za nakladanie s vodami. Najma vo vztahu k povoleniam na osobitné uzivanie vod
a v slvislosti s hospodarnym nakladanim s vodou a ochranou vod pred znecistenim.
V roku 2006 sme zaznamenali pokles v oblasti odoberania pitnych vod a vypustania
odpadovych véd. Tento trend je dosiahnuty v dosledku zvysenia efektivnosti manazmentu
odberu a vypustania vod.

Vyvoj spotreby vody a vypustania odpadovych vod (v tis. m®)

Rok Odber - dodavatelia Odber - podzemné Vod m
2002 213 45,9 493,7
2003 201,1 27,4 394,5
2004 185,0 36,23 360,7
2005 137,6 48,3 368,7
2006 118,9 37,7 3471
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Ochrana ovzdusia

Vo vsetkych spolo¢nostiach hlavnej skupiny SPP prevadzkujeme velké energetické
zariadenia, preto je jednou z nasich klu¢ovych priorit priebezne monitorovat kvalitu
a ochranu ovzdusia v nasom state. Zdroje znecistovania emituju najma oxidy dusika, oxid
uholnaty, alkany s vynimkou metanu, nespalené zvysSky paliva ako sumarny uhlik,
oxid siricity a tuhé znecistujuce latky. Prevadzky kompresorovych stanic st povinnymi
ucastnikmi schémy obchodovania s emisnymi kvotami. Preto priebezne sledujeme nase
emisie sklenikovych plynov a zdokonaluje systém ich monitorovania. Vdaka kontinualnej
starostlivosti o chod a kvalitu nasich technickych zariadeni mézeme konstatovat, Zze nam
dlhoro¢ne klesaju trendy produkovania emisii znecistujucich latok.

Emisie zakladnych znecistujucich latok a sklenikovych plynov v tonach [t]

Rok co NOx ¥C SO: sl m

2002 406 3464 350 1.1 14 292
2003 348 3336 356 0,8 11 958
2004 361 4738 227 1,2 7 313
2005 367 3979 249 1,04 7 657
2006 238 2846 177 0,62 14 738

Ochrana pred hlukom a vibraciami vo vonkajSom prostredi

V priebehu roku 2006 sme pre zdroje emisii hluku v ramci distriblcie zemného plynu
udrziavali aktualny centralny register zdrojov hluku podla jednotlivych lokalnych centier.
Do 31.12.2006 sme vykonali merania hluku na 1359 regulac¢nych staniciach z celkového
poc¢tu 1735 regulaénych stanic zemného plynu. V ramci zavedeného systému
hodnotenia technického stavu plynarenskych zariadeni, su vysledky merani vyznamnym
kritériom pre zaradovanie nevyhovujucich zariadeni do planu rekonstrukcii a oprav.

Z hladiska problematiky emisii hluku v preprave zemného plynu bola vypracovana hlukova
Studia ako podklad pre prebiehajucu investiénu akciu - Vystavba novych turbosustrojov
na kompresorovej stanici Velké Kapusany.

Environmentalny informacny systém - EIS

Na plnenie naro¢nych statistickych a reportingovych povinnosti voc¢i organom verejnej
spravy mame vybudovany efektivny systém na sledovanie environmentalnych informacii -
EIS. Sluzi na optimalne riadenie environmentalne vyznamnych cinnosti a efektivhe
riadenie procesov s environmentalnymi vplyvmi. V priebehu roku 2006 sme systém
aktualizovali vzhladom na nové podmienky od¢lenenia spolo¢nosti SPP, a. s. V systéme
sme doplnili aj funkciu na sledovanie oxidu uhli¢itého, ktory je vyznamnym sklenikovym
plynom produkovanym v nasich zariadeniach.



Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Pravo nasich zamestnancov na ochranu zivota a zdravia pri praci napifame
prostrednictvom organizovanych systémov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci (BOZP). BOZP je charakteristické svojou rozsiahlostou a réznorodostou celej
problematiky, ktora zahima predovsetkym vseobecnu bezpecnost prace, bezpecnost
technickych zariadeni, ustanovené pracovné podmienky a hygienu prace
i ochranu pred poziarmi.

V systéme riadenia BOZP v spoloc¢nostiach hlavnej skupiny SPP kladieme déraz
predovSetkym na prevenciu a predvidanie negativnych situacii a uplatnujeme ho
vo vSetkych oblastiach ¢innosti spolo¢nosti. Predpokladom je dodrziavanie legislativhych
noriem v kontexte so zmenou pravneho prostredia, komplexné vykonavanie kontrolnej
Sinnosti, verifikacia vystupov a realizacia napravnych opatreni.

Na schvalenu koncepciu politiky sme v oblasti BOZP nadviazali v roku 2006 suvisiacimi
aktivitami a ¢innostami:

* zavedenie informac¢ného systému osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

e zavedenie nového pristupu uréovania technickych poziadaviek na tieto
ochranné prostriedky

¢ spracovanie registra nebezpecenstiev, ohrozeni a rizik

V oblasti bezpec¢nosti dosahujeme nase ciele optimalizaciou pracovného procesu,
strategickym a programovym pristupom, poriadkom a disciplinou na pracovisku,
zapojenim zamestnancov do riesenia otazok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a zvySenim ich motivacie a zodpovednosti za vlastné zdravie.

Vo vsetkych spoloénostiach hlavnej skupiny SPP pokladame za samozrejmost, ze
problematika bezpecénosti a ochrany zivotného prostredia je jednou z klu¢ovych priorit
riadenia nasich hlavnych obchodnych aktivit.







VEREJNOSPROSPESNA CINNOST

A SPONZORING SPORTU

V roku 2006 sme presli mnohymi vyznamnymi zmenami, dlhoro¢nu tradiciu podpory myslienok aktivnej

a invencnej pomoci verejnosti sme si vSak uchovali.

Nadacia SPP

Uvedomujeme si nasu spoluzodpovednost za stav a vyvoj aj v inych sférach ludskej
spolo¢nosti. V roku 2002 sme preto zriadili Nadaciu SPP, ktora je prijimatelkou 2 %
podielu ¢asti zo zaplatenej dane z prijmov SPP, a. s. Nadacia SPP poskytuje finanéné
dary na charitativne, filantropické a verejnoprospesné projekty. Dovodom takejto
podpory je snaha prispiet k budovaniu obcianskej spolocnosti a poméct ludom
v zlozZitych Zivotnych situaciach.

V roku 2006 podporila Nadacia SPP celkovo 464 neziskovych organizacii, studentov
vysokych $kol, divadla, domovy sociadlnych sluzieb, skoly, samospravy, Statne
organizacie, muzed, vysoké skoly, kniznice a nemocnice v celkovej v hodnote
viac ako 130 milionov slovenskych korun.

Nadacia SPP vyvija svoju c¢innost v piatich
prioritnych oblastiach:

1) rozvoj a podpora vzdelavania

2) rozvoj a ochrana kulturnych hodnét

3) podpora znevyhodnenych skupin
obyvatelstva

4) ochrana zdravia

5) podpora charity a filantropie

Rozvoj a podpora vzdelavania

V oblasti rozvoja a podpory vzdelavania realizovala Nadacia SPP stipendijny program
Hlavicka. V ramci tohto programu Nadacia SPP poskytla v akademickom roku
2005/2006 10-mesacné stipendium 109 vysokoskolskym studentom, ktori vynikaju
talentom alebo su vynimocni v niektorej z oblasti spolocenského Zivota a zaroven sa
nachadzaju v tazkej socialnej situacii.

Nadacia SPP podporila viaceré vzdelavacie aktivity. Napriklad projekt Asociacie
komunitnych nadécii Slovenska pomohol 79 mladym ludom aktivne ovplyviovat
a zlepsovat ich vlastni komunitu v deviatich mestach Slovenska. Nadacia SPP podporila
celkom 34 mladeznickych projektov. Medzi nimi napriklad projekt OZ Clovek v ohrozeni
Jeden svet na strednych $kolach, workshop Miadi fudia a Zivot v Tatranskej Strbe,
Eurépske zdruzenie Studentov prava Bratislava a ich projekt Europsky simulovany
stidny spor, ¢i viaceré projekty Ekonomickej univerzity v Bratislave a Technickej
univerzity v KoSiciach.
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Rozvoj a ochrana kultirnych hodnét

V spolupraci so svojim zakladatelom SPP, a. s. a Ministerstvom kultury SR podporuje
Nadacia SPP obnovu kultirnych pamiatok na Slovensku. Program Obnovme si svoj dom
je zamerany na systematickl podporu narodnych kulturnych pamiatok. Projekt pomaha
financovat ochranu, obnovu a rekonstrukciu pamiatok. Aj vdaka finan¢nej podpore
Nadacie SPP vo vyske 50 milionov slovenskych korun bolo obnovenych sedem
kulturnych pamiatok na Slovensku. V ramci programu Nadacia SPP venovala podporu
v hodnote 15 miliénov slovenskych korun Spisskému hradu, ¢i prostriedky v hodnote
6 milionov slovenskych korun Kostolu sv. Jakuba na Namesti Majstra Pavla v Levodi.
Okrem toho Nadacia SPP podporila aj divadlo mladych GUnaGU a jeho projekt GUnaGU
trildgia, &i festival Kapalest - otvoreny priestor v Banskej Stiavnici. V roku 2006 sme
podporili aj najvacsie podujatie v oblasti vaznej hudby na Slovensku - Bratislavské
hudobné slavnosti.

Podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva

Nadacia SPP veri v hodnotu jedine¢nosti kazdého ¢loveka, a preto sa rozhodla podporit
zaujimave, tvorivé a inovativne pristupy k detom a mladym ludom s postihnutim. Su to
projekty a aktivity, ktoré tieto deti a postihnutych ludi dokazu zaujat, nadchnat a umoznia
im rozvijat svoju osobnost. Nadacia SPP podporila 37 organizacii v ramci grantového
programu Opora. Tieto projekty poskytli inovativne formy starostlivosti znevyhodnenym
[udom s réznym druhom a stupnom postihnutia.

ViemegZe na to mate

Partnerskymi organizaciami v tejto oblasti sa stali pre Nadaciu SPP Slovensky
paralympijsky vybor, obcianske zdruzenie Zvuky cez ruky a Slovenska kniznica pre
nevidiacich Mateja Hrebendu v Levodi.

Ochrana zdravia

Nadacia SPP prispieva aj k ochrane ludského zdravia. Kupou ultrazvukového pristroja na
echokardiografické vySetrenia takmer v hodnote 3 miliony slovenskych korun podporila
Nadacia SPP Detské kardiocentrum. Tieto vySetrenia su nevyhnutné pocas naro¢nych
kardiochirurgickych operacii a v pooperacnom obdobi u deti trpiacich vrodenymi
chybami srdca. Nadacia SPP zakupila tomograf aj pre FakulthU nemocnicu
F. D. Roosvelta v Banskej Bystrici.

Zbierate
peniaze na
dobri vec?
Pridame
vam druhd
polovicu
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Podpora mimoriadnych krizovych udalosti

V uplynulom roku Nadacia SPP dokazala, Ze vie promptne reagovat na mimoriadne
udalosti doma i vo svete. Jednou z nich bola podpora na odstranovanie nasledkov
prirodnej katastrofy vo Vysokych Tatrach a na obnovu rekreaéného lesoparku Sibir
v Novom Smokovci.

Lubomir Melicher Nadacia SPP zakupila pristroj optickej OZ Deti Dunaja
zamestnanecky program Nadacie SPP ,Den deti a futbalu* koherentnej tomografie Stratus Oct pre O¢nu Tvorivé dielne pre deti z detskych
kliniku FNsP F.D.Roosevelta v Banskej Bystrici domovov a DSS na tému ,Ako slonikovi

narastol chobot*

Podpora charity a filantropie

Nadacia SPP podporuje realizaciu charitativneho matchingového programu Pridame sa.
Program sa  zameriava na podporu verejnych zbierok, ktoré su v plnej
miere venované mimovladnym organizaciam pracujucim v socialnej, zdravotnej

a environmentalnej oblasti.

Podporujeme aj aktivity nasich zamestnancov. V roku 2006 sme im umoznili ziskat
finanéné prostriedky na verejnoprospesné aktivity, ktoré realizuju vo volnom case.
Nadacia SPP podporila 54 Sportovych, kultirnych, komunitnych a charitativnych podujati
v celkovej hodnote 1,9 miliona slovenskych korun. Vdaka pomoci nasich zamestnancov
a Nadacie SPP bol obnoveny Sportovy areél Zakladnej skoly v NedoZeroch, zabezpedila
sa likvidacia nelegalnej skladky odpadu v bratislavskej ¢asti Rac¢a a uskutocnil sa
arteterapeuticky workshop v Dome socialnych sluzieb Svetluska v Kunove.

Zdruzenie na pomoc mentalne postihnutym vo Vranove nad Toplou

Aj my sme tu, aj my mame svoje tuzby
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Sponzorské aktivity

Ako silny partner Sportu sme sa predstavili predovSetkym formou podpory
reprezentacného druzstva Slovenska v kanoistike na divokej vode. Boli sme generalnym
reklamnym partnerom olympijskych vitazov v kanoistike na divokej vode Petra a Pavla
Hochschornerovcov a hlavnym reklamnym partnerom K4 - Stvorkajaku. Sme tiez
generalnym partnerom Slovenského paralympijského vyboru, hlavnym partnerom
Slovenského zvazu ladového hokeja a partnerom medzinarodnych pretekov psich
zaprahov, ktoré sa kazdoro¢ne konaju na Donovaloch.

Aj v roku 2006 sme sa riadili heslom Silni pomahaju slabsim. Toto heslo, zalozené na
otvorenosti a solidarite, ma u nas vel'mi silnu tradiciu. Reagujeme tak na celospolo¢enské
potreby v prostredi, v ktorom podnikame.

V oblasti kultury vystupujeme uz niekolko rokov ako generalny partner tradi¢ného
medzinarodného podujatia Bratislavskych hudobnych slavnosti, ktoré kazdoroc¢ne
poctia svojou Ucastou Spickovi umelci z mnohych krajin sveta.

Slovenski paralympionici

reprezentanti v stolnom tenise: dolny rad z lava: Peter Valka, Marika Pillarova, Rastislav
Revucky, Jan Riapos, Jan Kos¢o

horny rad z lava: Miroslav Mitas, Jan Bezecny, Roman Cibulka, Attila Poda, Jan Lackovic,
Richard Cseijtey, Ladislav Gaspar, Olga Barbusova

Peter a Pavol Hochschornerovci
olympijski vitazi v kanoistike na divokej vode v kategorii C2

K4 - rychlostny Stvorkajak
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Elena Kaliska Bratislavské hudobné slavnosti
olympijska vitazka v kanoistike na divokej
vode - slalom

Bratislavské hudobné slavnosti T el 2 470
ru,-.‘.].-% Dy :

Radomir Dudas a Maros Hudik lyZiarka Iveta Chlebakova
strieborna medaila Zimné paralympijské hry bronzova medaila Zimné paralympijské hry

Turin 2006 Turin 2006

]

Jana Dukatova Richard Csejtey Slovenska hokejova reprezentacia
majsterka sveta 2006 v kanoistike na majster sveta v stolnom tenise telesne
divokej vode - slalom postihnutych







SPRAVA O PLNENi PROGRAMU SULADU
PREVADZKOVATEL'A DISTRIBUCNEJ SIETE

PRE ROK 2006

1.V obdobiod 1. 1. 2006 do 30. 6. 2006 bol prevadzkovatel distribu¢nej siete sucastou
SPP, a. s., ako divizia Distriblcia, pricom bolo zabezpecené jeho organizacné
a uctovné oddelenie od inych aktivit, ktoré nesuvisia s distriblciou. V tomto obdobi
divizia Distribucia plnila opatrenia prijaté v smernici divizie Distriblcia s nazvom
Program suladu prevadzkovatela distribuénej siete, ozna¢enie DRA-S.D.14.03.05,
ktora nadobudla ucinnost v roku 2005.

2.Divizia Distribucia sa obdobi do 30. 6. 2006 pripravovala na pravne oddelenie
prevadzkovatela distribu¢nej siete do samostatnej spolo¢nosti SPP - distribucia, a. s.,
ktoré sa uskutocnilo 1. 7. 2006. Dna 11. 1. 2006 bol schvaleny metodicky pokyn
Program suladu prevadzkovatela distribu¢nej siete, oznacenie DD.RM.11.01.06, ktory
nadobudol G¢innost 1. 7. 2006. V uvedenom predpise boli stanovené opatrenia pre
prevadzkovatela distribu¢nej siete po pravnom oddeleni od spolo¢nosti SPP, a. s.

3.V Programe suladu prevadzkovatela distribuc¢nej siete su stanovené nasledujuce
opatrenia:
(a) povinnosti zabezpecujuce nezavislost prevadzkovatela distribu¢nej siete
od inych aktivit, ktoré nesuvisia s distribuciou

(b) povinnosti zabezpecujuce nediskriminaéné spravanie pri poskytovani
informacii

(c) povinnosti zabezpecujuce nediskriminaéné podmienky pristupu
a pripojenia do distribu¢nej siete a prevadzkovania distribu¢nej siete

(d) povinnosti zabezpecujuce zverejnovanie Programu suladu, kontrolu
a pravidelné spravy o plneni Programu

(e) doterajsie a prechodné opatrenia

4.Pravnym oddelenim prevadzkovatela distribu¢nej siete do samostatnej spolo¢nosti
SPP - distriblcia, a. s., sa splnili vSetky poziadavky zakona o energetike, tykajuce sa
oddelenia prevadzkovatela distribu¢nej siete od prepravy a dodavky plynu.

5. PInenie opatreni uvedenych v Programe suladu prevadzkovatela distribu¢nej siete sa
zabezpedilo takto:
(a) vSetci zamestnanci prevadzkovatela distribu¢nej siete boli formou $koleni
informovani o opatreniach Programu suladu

(b) boli prijaté interné postupy, ktoré zabezpedili zavedenie a dodrziavanie
opatreni Programu suladu

(c) dodrziavanie Programu suladu sa pravidelne kontrolovalo

6.Manazér Programu suladu pocas roka 2006 nezistil ziadne porusenie povinnosti,
ktoré su stanovené v Programe suladu.

V Bratislave, dina 22. 1. 2007

Ing. Milan Kachut
manazér Programu suladu
prevadzkovatela distribucnej siete
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PRE ROK 2006

1. Prevadzkovatel prepravnej siete prijal Program suladu podla poziadaviek zakona
¢. 656/2004 Z. z. o energetike a o zmene niektorych zakonov (dalej len ,Zakon®).

2. Platny Program suladu stanovuje nasledujuce opatrenia:
(a) Specifické povinnosti zamestnancov s cielom splnit ciel' nediskriminacie

(b) Specifické povinnosti zabezpecujuce nediskriminacny pristup k pre-
pravnej sieti prevadzkovatela prepravnej siete

(c) opatrenia na vykonavanie Programu suladu
(d) ucinny monitoring a pravidelny reporting

3.Manazér Programu suladu neidentifikoval Ziadne porusenia povinnosti stanovenych
v Programe suladu.

4. Prevadzkovatel prepravnej siete implementoval v praxi Program suladu, ktory v roku
2006 zabezpecil, ze:
(a) boli implementované prislusné vnutorné mechanizmy na zabezpecenie
nediskriminacného spravania podla Zakona;

(b) Program suladu sa pravidelne udrziaval aktualny, aby bol schopny plnit
poziadavky stanovené Zakonom.

SPRAVA O PLNENi PROGRAMU SULADU
PREVADZKOVATEL'A PREPRAVNEJ SIETE

5. Tato sprava sa vztahuje na obdobie od 1. 1. 2006 do 31. 12. 2006.

6.V obdobi od 1. 1. 2006 do 30. 6. 2006 bol prevadzkovatelom prepravnej siete
SPP, a. s., ktory uplatioval Program suladu zo dna 21. 3. 2005.

7. S ucinnostou od 1. 7. 2006 doslo k oddeleniu prevadzkovatela prepravnej siete

v zmysle § 42 Zakona, pricom SPP - preprava, a. s., uplatnuje od 1. 7. 2006 Program
suladu prevadzkovatela prepravnej siete zo dna 1. 7. 2006.

V Bratislave, dna 1. 3. 2007

c
%

Ing. Milan Sedlacek, PhD.
manazér Programu suladu
prevadzkovatela prepravnej siete
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150. VYROCIE
PLYNARENSTVA
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150. VYROCIE PLYNARENSTVA

V roku 2006 sme si pripomenuli 150. vyrocie vzniku plynarenstva na Slovensku.

Zemny plyn patri spolu s uhlim a ropou k vyznamnym fosilnym palivam, ktoré vznikli pred
miliénmi rokov. Prvé zdokumentovanie vyuzitia prirodného zemného plynu sa viaze
k Cine. Stari Cinania uz v 10. storodi pred Kristom poznali a vyuzivali zemny plyn. Priamo
zo zdrojov ho rozvadzali bambusovym potrubim a vyuzivali na varenie, kurenie
a susenie soli.

Zaciatky pokusov s vyrobou horlavych plynov siahaju az do 16. storocia. Skuto¢né
masove pouzitie svietiplynu sa véak zacalo az v 19. a 20. storoci. Svietiplyn sa pouzival
predovsetkym na svietenie a teplo.

Vyuzitie zemného plynu v Sirokej miere pripada na druht polovicu 20. storocia, ked
uplne nahradil svietiplyn. Toto obdobie vSseobecne nazyvame procesom metanizacie.
Pouzitie zemného plynu suviselo s vyvojom techniky a technologie tazby, uUpravy,
dopravy, uskladnenia a pouzitia. Najvacsi vyznam ma zemny plyn v energetike, kde sa
vyuziva na kombinovanu wvyrobu tepla a elektrickej energie, ale tiez v doprave.
Je bezpecnejsi ako svietiplyn a zaroven je ekologicky ¢istym zdrojom energie, pretoze
nezatazuje zivotné prostredie.

Francuza J. Tardina priviedol unikajuci zemny plyn v okoli Grenoble na myslienku
ziskavat ho z uhlia.

Anglicky pastor John Clayton vyrobil horlavy plyn karbonizaciou uhlia. PInil ho do mechov
a svietil si nim pri no¢nych pochddzkach.

1784

Svajsiar Aimé Argand vynasiel lampu so sklenenym cylindrom, ktory umoznil
zvySovat tah okolo plamena. Dobry pristup vzduchu priniesol dokonalé spalovanie
a zvySenie svietivosti.

1797

Francuzsky inzinier Philippe Lebon zacal skumat plyn, ktory vznika pri destilacii dreva na
kurenie a svietenie.

1799

28. septembra si Philippe Lebon podal patent ,Nové pristupy k efektivhejSiemu
vyuzivaniu niektorych paliv pri vyrobe tepla a svetla“ a tiez patent na zariadenie
Jtermolampa®“.

Skot William Mudrock si nedaleko Birminghamu zriadil malt plynaren na svietiplyn.
Dodavala plyn na osvetlenie tovarne v Amiense. Neskor rozsirili zariadenie na osvetlenie
do velkych dielni tovarne.

1807

V Anglicku v pradiarni Phillips and Lee bola postavena prva plynaren s vykonom
2500 sviecok. Svietiplyn vyrabali v lezatych retortach a pomocou argandovych lamp
ho pouzivali na osvetlenie.




V Londyne sa rozziarili svietiplynové ulicné lampy najprv na Westminsterskom moste

a potom sa vyuzitie svietiplynu na svietenie rozsirilo. Tento datum povazujeme za vznik
plynarenstva ako priemyselného odvetvia.

1817

V Parizi sa po prvy raz pouzil plyn na osvetlenie v paséazi ,Passage des Panorames".

1838

V Rakusko - Uhorsku bola svietiplynom osvetlena ako prva Vieden. Po nej nasledovali
v roku 1847 Praha, v roku 1848 Brno a ako Stvrté mesto v monarchii zacala
svietiplyn vyuzivat Bratislava v roku 1856.

Mirniky vyvoja plynarenstva na Slovensku

19. marca 1856 bola do prevadzky uvedena prva plynaren na vyrobu svietiplynu na tzemi
dnesného Slovenska. Zaviedla ju spoloénost Osterreichische Gasbeleuchtung AG
z Viedne so sidlom na Kniezacom namesti (tzv. FirSnal, dnesné Namestie slobody)
v Bratislave. Mesto osvetlilo 209 svietiplynovych lamp. Roéna produkcia dosiahla
350 000 m?® zemného plynu.

1869

Vznika plynaren v Kosiciach, ako aj dalsie plynarne v Banskej Stiavnici (1880),
Nitre (1891), Trnave (1900), Komarne, Novych Zamkoch (1902) a v Novom Meste
nad Vahom (1909).

Vladnym nariadenim ¢.176 bol vydany prvy legislativny predpis pre plynarenstvo
na Slovensku, tzv. plynovy regulativ.

Bratislavska plynaren sprevadzkovala najvacsi teleskopicky plynojem na tzemi Ciech,
Moravy a Slovenska s objemom 20 000 m?®.

Bol polozeny zakladny kamen novej mestskej plynarne na Mlynskych nivach v Bratislave.
Plynaren bola sprevadzkovana v nasledovnom roku.

Na Kollarovom namesti v Bratislave bola postavena kompresorova stanica na plnenie
stlaceného svietiplynu ako pohonnej latky pre automobily. Stanica vyhorela v roku 1943
a nebola uz viac uvedena do prevadzky. Nahradna stanica sluzila na Racianskom myte.

Prezidentskym dekrétom boli plynarne zostatnené, vznika narodny podnik Slovenskeé
plynarne so siedmimi zavodmi v Bratislave, KoSiciach, Komarne, Nitre, Trnave, Novych
Zamkoch a v Novom Meste nad Vahom.



Velky wyskyt zemného plynu na Zahori - a to najma v Plaveckom Stvrtku a vo
Vysokej - podnietil stavbu dialkového vysokotlakového plynovodu.

1951

Bol sprevadzkovany dialkovy plynovod z Plaveckého Stvrtka a Vysokej do Bratislavy.
Sucasne sa s postupnou likvidaciou zariadeni na vyrobu svietiplynu zacina plynofikacia
novych odberatelov a prechod zo svietiplynu na zemny plyn (metanizacia).

Loziska zemného plynu boli objavené aj na vychodnom Slovensku a to v Trhovisti,
Stretave, Ptruksi a v Banovciach.

1967

Sprevadzkovanie medzistatneho plynovodu Bratstvo na prepravu zemného plynu
70 ZSSR do Ceskoslovenska a Rakuska.

1970

V Moskve bola podpisana dohoda medzi CSSR a ZSSR o tranzitnej preprave zemného
plynu cez Uzemie Ceskoslovenska do Rakuska, NDR a NSR. Postupne sa zacinajl
budovat dalsie vetvy tranzitného plynovodu.

1976

Vznika koncern Naftovy a plynarensky priemysel Bratislava, do ktorého boli zaclenené
aj tri pévodne samostatné krajské plynarenské podniky (bratislavsky, kosicky, Zilinsky)
a naftové spolo¢nosti Nafta Gbely, Moravské naftové doly Hodonin (CR)
a Naftoprojekt Poprad.

1977

Vyroba svietiplynu bola v Bratislave po 121 rokoch ukoncena. V Kosiciach doslo
k definitivnemu ukonceniu vyroby o rok neskoér.

Statny podnik Naftovy a plynarensky priemysel sa rozélenil na Slovensky plynarensky

priemysel, tatny podnik a Naftu Gbely.

Slovenska cast tranzitného plynovodu Praha je zac¢lenena do statneho podniku SPP.

SPP pripaja na siet milionteho zakaznika.

Transformaciou statneho podniku vznika akciova spolo¢nost SPP, a. s.

Do SPP vstupuju zahranic¢ni investori Gaz de France a E.ON Ruhrgas (49 %), $tat nadalej
vliastni 51 % akcii.

Devatnasteho marca sme si pripomenuli 150. vyrocie vzniku plynarenstva na Slovensku.

1. jula SPP uskuto¢nil proces pravneho odc¢lenenia plynarenskych ¢&innosti
v ramci procesu liberalizacie trhu s energiami v Eurdpskej unii, vznikaju dve 100 %
dcérske spolo¢nosti: SPP - distriblcia, a. s. a SPP - preprava, a. s.
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VYBRANE UDAJE Z MEDZINARODNYCH KONSOLIDOVANYCH UCTOVNYCH VYKAZOV
SKUPINY SPP A SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

KONSOLIDOVANE VYKAZY ZISKOV A STRAT (VYBRANE UDAJE)
za roky konciace sa 31. decembra 2006 a 31. decembra 2005 (v mil. Sk) .

KONSOLIDOVANE SUVAHY (VYBRANE UDAJE)
Stav k 31. decembru 2006 a k 31. decembru 2005 (v mil. Sk)

31. december 2006 31, december 2005 | Rok kongiaci sa Rok ko m
AKTIVA: 31. decembra 2006  31. de 0! '

Vynosy z predaja vyrobkov a sluzieb 98 828 87 029
DLHODOBE AKTIVA Prevadzkové naklady (71 133) (60 177)
Budovy, stavby, stroje a zariadenia 190 416 53 056
Finan¢né investicie 8 836 6 385 Prevadzkovy zisk 27 695 26 852
Nehmotny dlhodoby majetok a ostatné aktiva 1319 1349
Odlozena danova pohladavka - 682 Zisk z finanénych investicii 3179 1583
Dlhodobé aktiva celkom 200 571 61472 Naklady na financovanie 43 (293)
Zisk pred zdanenim 30 917 28 142
OBEZNE AKTIVA 52 214 44 200
AKTiIVA CELKOM 252 785 105 672 Dan z prijmov (5 826) (6 263)
Zisk za obdobie 25 091 21879
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Zisk pripadajuci na:
VLASTNE IMANIE Akcionarov SPP 24 146 21 277
Zakladné imanie 52 287 52 287 Mensinové podiely ostatnych vlastnikov 945 602
Kapitalové fondy 119 751 10 238 dcérskych spolo¢nosti
Nerozdeleny zisk 31 230 23 403 Celkom 25 091 21 879
Podiel akcionarov SPP na imani 203 268 85 928
Mensinové podiely ostatnych vlastnikov 9 597 2 340 Zisk na akciu (v Sk) 462 407
dcérskych spoloénosti
Vlastné imanie celkom 212 865 88 268
Dlhodobé zavazky 30 726 6 095
Kratkodobé zavazky 9194 11 309
Zavazky celkom 39 920 17 404
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 252 785 105 672




KONSOLIDOVANE VYKAZY PENAZNYCH TOKOV (VYBRANE UDAJE)
za roky konciace sa 31. decembra 2006 a 31. decembra 2005 (v mil. Sk)

Rok kon¢iaci sa

31. decembra 2006

Prevadzkové cinnosti

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti 35 673 27 203
Platené uroky - (135)
Prijaté aroky 883 679
Zaplatena dan z prijmov (6 087) (6 035)
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti, netto 30 469 21 712

Investiéné ¢innosti

Prijmy z investicii do cennych papierov, netto 321 2 545
Obstaranie dlhodobého majetku (4 226) (3 375)
Prijmy z predaja budov, strojov a zariadeni 954 305

a nehmotného majetku

Prijmy z predaja dcérskej spolo¢nosti - -
Prijaté dividendy 532 493
Penazné toky prijaté/(pouzité) (2 419) (32)
z investi¢nej ¢innosti, netto

Finanéné c¢innosti

Splatky uverov - (2 299)
Vyplatené dividendy (20 362) (19 482)
Mensinové podiely (167) -

Penazné toky z finan¢nych ¢innosti, netto (20 529) (21 781)
Cisté zvysenie/(znizenie) stavu 7 521 (101)

penaznych prostriedkov

Stav penaznych prostriedkov 24 503 24 604
na zaciatku obdobia
Stav penaznych prostriedkov 32024 24 503

na konci obdobia




Sprava nezavislého auditora
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Slovensky plynarensky priemysel, a. s.
Sprava nezavislého auditora

Akciondsom a Predetavenstvu spolofnost! Slovensky plyndrensky priemysel, a. 5.

Vykonall sme awdit konsolidovarych  Nnandmich w Showensky  phyndrensky
priemysel, a. 5, adeérskych spoloinostl (dalej len } eostavenyeh £a rok kongiscl sa
31 decembea 2006 podfa Medrindrodnych Standardav pee finandnd vykaznictve, ako lch schvaliln
Eurdgska Onia (“finaning vykazy podfa TFRS™) a dii@ 31. marca 3007 sme & nim vydal spravu
$ wihradou, Auditorsicd sprivi obsahovala obmedzenss razsahu tykajice sa spoladngho podniku, ku
ktordmu neboll k dsporicll suditovand Ninandng vikory. Bex daldeho vplyvo na ndd ndecr ame
wpazormill na privoe oddelenie spolofnosti, pripite precefiowmciehe modelu podis 1AS 16 Budowy,
stavhy, stroke & taciadania™ & otdrky regidicie.

Wybrand ddaje @ nondnich vkazow podfa IFRS uvedend v mjto Yirolne) sprive boll odvodend 2
audnevanych Rinandoych wikirow podia [FRS spolofnostl. Podfs niiho ndroru s vybeons ddaje 2
Bnandnpch vykazty podia IFRS uvedend va virodne) sprive konfistentnd wo vlethyoh vwenamngch
siyidostiarch £ auditovamemi finanénymi wharmi podfa IFRS, 7 ktorpch balk odvodend.

PFre jephie. pochopenie fnandne] situdcie spolofnosti k31, decainbu 2006, wisledkow jej
hospoddrenia za mhk viedy a8 konliac 8 rozsshu nédho swditu treba vybrand ddaje ¢ fnanlrpch
vikazow podiz IFRS wvedend v tefio virodne) sprive pasudzovat spoli s fnanéniml vikaemi podfa
IFRS, T Ktorych bali odvedend, 8 natoo auditorskou spobvou K nim.

Bratiiava 9. mija 2007
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